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STRUENA ANOTACE PROJEKTU

1. Nazev projektu: »KARIERA“ — Systém kariérového poradenstvi v po&ate¢nim
vzdélavani v Usteckém kraji

2. Regqistracni ¢islo projektu: CZ.1.07/1.1.13/11.0001

Globalni cile projektu
Obecnym cilem projektu je vytvofit systémovy ramec pro poskytovani kariérového poradenstvi
zakim v pocatecnim vzdélavani v Usteckém kraiji.

Specifické cile projektu:

v Vytvofit regionalni fungujici kooperujici sit relevantnich instituci pro podporu systémového
pFistupu v poskytovani kariérového poradenstvi v Usteckém kraji na principu spoleéného
rozhodovani

v" Analyzovat existujici nastroje pro podporu kariérového rozhodovani zaka v pocate¢nim
vzdélavani v Usteckém kraji

v" Rozvinout pfenos inovaci v oblasti kariérového rozhodovani ze zahrani¢i a implementovat
zahraniéni ,best practices* do vytvareného systému kariérového poradenstvi v Usteckém
kraji

v' Vytvoiit specidlni poradenské a tréninkové pracovisté pro ,praktickou ochutnavku®
nabizenych oborG pro zaky v pocateénim vzdélavani s krajskou plsobnosti a sit
kooperuijicich dal$ich poradenskych pracoviét v partnerskych $kolach v Usteckém kraji

v' Vytvofit ,toolkit® poradenskych program( pro cilovou skupinu Zzaka v pocatecnim

vzdélavani pro podporu jejich kariérového rozhodovani

Prakticky ovéfit vytvofené poradenské programy

Validovat nejlepsi vystupy a vysledky projektu na zakladé validacni metodologie
Diseminovat, propagovat, mainstreamingovat vystupu a vysledky projektu

ANANEN

Kli¢ové aktivity projektu

Zahajovaci a pfipravné aktivity

Implementace pracovniho programu

Rizeni a evaluace

Diseminace a publicita

Mainstreaming na horizontalni i vertikalni drovni
Audit a zavére¢né operace

ogkrwpnrE

Obecnym cilem projektu je vytvofit systémovy ramec pro poskytovani kariérového poradenstvi
Zakam v podateénim vzdélavani v Usteckém kraji. Hlavni aktivity projektu se budou soustfedovat
na provedeni komplexni analyzy existujicich nastroji pro podporu kariérového rozhodovani zaku
v pogateénim vzdélavani v Usteckém kraji véetné pfenosu inovaci ze zahrani¢i. Dalsi kligové
aktivity se zaméfi na vytvofeni specialniho poradenského a tréninkového pracovisté pro
»ochutnavku® nabizenych oboru s krajskou plsobnosti, vytvofeni sité kooperujicich poradenskych
pracovist, vytvofeni regionalni struktury spolupracujicich relevantnich instituci (3kolskd a
vzdélavaci zafizeni, odbornd pracovidté, organizace statni sprdvy a samospravy) k zalozeni
systémové koordinované péce o cilovou skupinu, vytvoreni ,toolkitu“ poradenskych programu pro
cilovou skupinu a jejich pilotni ovéfeni.

EVROPSKA UNIE Vystupem téchto aktivit budou nejen pilotné ovéfené poradenské programy, fungujici poradenska
pracovisté u partnerskych organizaci, dale poradenské a tréninkové pracovisté s krajskou
pusobnosti u predkladatele projektu, ale i nové vytvofené regionalni partnerstvi fungujici na
principu spole€ného rozhodovani jako zakladny pro dalSi rozvijeni nastaveného systému
kariérového poradenstvi v Usteckém kraji. DGraz bude kladen také na vyhledavani zaku
ohroZenych nespravnou volbou nebo pfed€asnym odchodem ze systému vzdélavani a osvétové a
informacni Cinnosti sméfujici k Zakim a rodi€um zaméfené na racionalizaci volby dal$i vzdélavaci

cesty.
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Zddvodnéni potrebnosti

Z provedené analyzy cilovych skupin, ktera byla provedena pfedkladatelem projektu je zfejmé, ze
celkova kvantifikace vhodné cilové skupiny pro vstup do projektu ¢ini 20 019 zakud v pocatecnim
vzdélavani v Usteckém kraji. Dobré kariérové rozhodovani zaka predstavuje dobry zaklad pro
prevenci nezaméstnanosti a vytvafi vhodnou personalni kapacitu pro rozvoj zaméstnanosti
v navaznosti na potfeby trhu prace v Usteckém kraji. Zkusenosti predkladatele projektu dokladuji,
Ze v pripadé Spatného kariérového rozhodnuti jsou rizika ziskani negativnich pracovnich navyku a
s nimi spojenych patologickych jevu velmi vysoka a naklady na jejich odstranéni prevysuji naklady
na cilené poradenstvi. Cilovou skupinou projektu budou tvofit zaci v pocateénim vzdélavani v
regionech Most, D&&in, Chomutov, Usti nad Labem a Litomé&fice. Celkova kvantifikace pfimé
cilové skupiny &ini 700 zaku v pogatednim vzdélavani v Usteckém kraji, coz odpovida cca 3,5%
k celkovému poétu cilové skupiny v Usteckém kraji. Veskeré aktivity projektu se budou
uskutegriovat v Usteckém kraiji, projekt bude realizovan 24 mésict, od 1.8.2008 do 31.7.2010.

Cilova skupina

Pfima cilova skupina je tvofena zaky v pocateCnim vzdélavani v nasledujici regionalni ¢i druhové
struktufe. Primarni cilova skupina bude tvofena zaky poslednich ro¢nik(l zakladnich a stfednich
Skol, pro kterou je sluzba kariérového poradenstvi nejvice potfebna. Sekundarni cilovou skupinu
budou tvofit odborni poradci - pracovnici Skol ¢&i pracovnici organizaci pUsobici v oblasti
vzdélavani v Usteckém kraji.

Predkladatel projektu vytvoFi rozvojové partnerstvi 12-ti $kol Usteckého kraje ve slozeni:

v' Stredni Skola technicka, Most — Velebudice, Délnicka 21, prispévkova organizace —
predkladatel projektu

Zakladni Skola Mezibofi, J.A.Komenského 340

Zakladni 8kola Usti nad Labem, Hlavni 193, ptisp&vkova organizace

Stfedni $kola energeticka a stavebni, Na Prihoné 4800, pfispévkova organizace

Zakladni Skola Chomutov, Na Pfikopech 895

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ugilisté, Roudnice nad Labem, Neklanova 1806,
prispévkova organizace

Soukromé stfedni Skola pro marketing a ekonomiku podnikani s.r.o. Most

Zakladni 8kola, Most, Albrechticka 414, pfispévkova organizace

Zakladni 8kola Roudnice nad Labem, Jungmannova 660, okres Litomé&fice

Stfedni $kola elektrotechniky a spoji, Usti nad Labem — Stfibrniky, pFispévkova
organizace

Zakladni Skola Varnsdorf, namésti E.BeneSe 469, okres Dé&cin, pfispévkova organizace
Stfedni prdmyslova Skola technicka, Varnsdorf, Karoliny Svétlé 2703, pfispévkova
organizace
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